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Społeczno – Oświatowe Stowarzyszenie Pomocy Pokrzywdzonym i Niepełnosprawnym EDUKATOR w Łomży
ogłasza: NABÓR  NA KOORDYNATORA PROJEKTU

pt.: „Dziecko w grupie żłobkowej w Łomży – rodzic wraca do pracy”
nr  POKL.01.05.00-00-200/12
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Priorytet I Zatrudnienie i integracja społeczna Działanie1.5 Wspieranie rozwiązań na rzecz godzenia życia zawodowego i rodzinnego.
Do obowiązków Koordynatora Projektu będzie należało:

1. przygotowywanie formularzy dokumentów związanych  z naborem, rekrutacją uczestników Projektu  i realizacją zadań zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Projektu

2. Przygotowanie zapytań ofertowych dot. przewidzianych w projekcie robot budowlanych, zakupów

3. Współpraca z wykonawcami, zleceniobiorcami
4. Współuczestnictwo w rekrutacji uczestników projektu

5. Nadzór nad organizacją prawidłowej realizacji projektu oraz nad zgodnością  realizacji Projektu z wytycznymi POKL, dokumentacją  programową, specyfikacją projektu

6. Współpraca z instytucją  Wdrażającą czyli MP i PS w Warszawie

7. Monitorowanie wszelkich zmian w wytycznych i innych regulacjach dotyczących  realizowanego projektu, mających wpływ na prawidłowy poziom wykonywanych zadań oraz niezwłoczne podejmowanie stosownych działań w tym zakresie
8. Opiniowanie płatności, weryfikacja dokumentów księgowych
9. Prowadzenie korespondencji dotyczącej projektu oraz prowadzenie ewidencji tej korespondencji

10. Sporządzanie w Generatorze wniosków aplikacyjnych zmian we wniosku o dofinansowanie Projektu po wcześniejszym ich uzgodnieniu z Realizującym Projekt oraz Jednostką Wdrażającą

11. Pomiar i monitorowanie wskaźników produktu,  rezultatu i oddziaływania projektu wskazanych we wniosku o dofinansowanie; opracowanie dokumentów do monitoringu i ewaluacji; monitorowanie prawidłowej realizacji Projektu.

12. Przygotowywanie wymaganych umowa o dofinansowanie dokumentów, raportów i sprawozdań wymaganych przez Instytucję  Wdrażającą

13. Sporządzenie PEFS uczestników projektu

14. Sporządzanie wniosków płatniczych -  to jest wygenerowanie wniosku, sporządzenie w nim wszystkich pół z wyjątkiem danych dot. księgowości, zapis wymaganych plików na płytę CD, wydruk wniosku płatniczego, zebranie podpisów, wysłanie wniosku do MPiPS w Warszawie w wersji papierowej i elektronicznej wraz z wymaganymi załącznikami.

15. Promocja Projektu: zamieszczanie informacji na stronach internetowych oraz w formie papierowej, prawidłowe oznakowanie pomieszczeń, dokumentacji materiałów. 
16. Kontakt z Jednostką Wdrażającą na bieżąco – telefonicznie, elektronicznie, wyjazdowo.

WYMAGANIA:

-  min.3 lata doświadczenia w rozliczaniu projektów  dofinansowywanych ze środków UE

- praktyczna znajomość zasad finansowania projektów

-  znajomość zagadnień dotyczących funduszy europejskich, w tym EFS, programów PO KL
- zaangażowanie w powierzone obowiązki
-  terminowość, dobra organizacja czasu pracy

Doświadczenie, znajomość zasad finansowania projektów powinna być udokumentowana podaniem numeru i  tytułu Projektu, nazwy programu pomocowego oraz opisaniem zakresu obowiązków pełnionych w Projekcie

 ZATRUDNIENIE:

-- umowa cywilnoprawna na  okres  od 04.12.2012 do 30.10.2014
DOKUMENTY WYMAGANE

- list motywacyjny  uzupełniony zgodą na zbieranie i przetwarzanie danych osobowych poprzez dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 27.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 923 ze zm."
- CV, certyfikaty, zaświadczenia i inne dokumenty,  potwierdzające posiadane umiejętności.

             Dokumenty należy złożyć  w siedzibie biura  Stowarzyszenia EDUKATOR w Łomży ul. Polowa 57 C lub przesłać pocztą elektroniczną na adres:  biuro@sosedukator.pl
 do dnia 03.12.2012r. do godz. 10.00.
               Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Stowarzyszenia www.sosedukator.pl  w dniu 03.12.2012r. o godz. 14.00.
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